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本年度第 8 回 通算 32 回例会 会報｜ 2026 年 10 月２０日 

卓話 山本会員 ― 仕事とロータリー・国際奉仕 

 

卓話の概要 

山本会員は奈良県十津川村出身。家業の多彩な事業

や営業職を経て、現在は営業所長として採用・人材育

成、コンプライアンスに携わっています。 

 

ロータリーは、高い視座や倫理観を学ぶ場。昨年のパ

キスタンでのポリオミッションでは、スラム街でのワクチ

ン投与と子どもたちとの交流を経験し、国際奉仕への思

いを深めました。 

卓話の 4 つのポイント 

01 仕事の歩み 

家業の多様な事業と営業

職を経験。現在は営業所

長として人材育成に従事。 

02 仕事の倫理 

誠実に働く社員が正しく評

価されるよう、仕事の社会

的価値を高めたい。 

03 ロータリー 

高い視座、誰からも学ぶ

姿勢、正しい倫理観を学

ぶ場として入会。 

04 国際奉仕 

パキスタンのポリオ投与に

参加。現地の子どもとの交

流が大きな転機に。 

奉仕活動・地区行事のハイライト 

10 月 1 日 子ども食堂支援に 8 名参加。遊び場・体験活動への要望を確認。 

9 月 26 日 大阪デザインウィークに 9 名参加。商い・食・ものづくりを学ぶ。 

10 月 3 日 地区国際・社会奉仕合同委員会、ロータリー財団セミナーに参加。 

主な今後の予定 

10 月 20 日まで 地区大会参加希望者の申込み 

10 月末まで 会員候補者情報の提出 

2 月 10～15 日 ラオス・パクセの 2 校で予防薬・ポリオワクチン投与（予定） 

5 月前後 モンゴルのグローバル補助金事業（計画） 
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例会・活動報告（要旨） 

1 開会・クラブ運営 

親睦と自己紹介 座席配置を見直し、会長の時間に会員が約 5 分ずつ自己紹介する方針。会長・幹事が自己紹介を実

施。 

会員増強 友人・知人を例会へ招く候補者情報を募集。2 名が提出し、4 名を招く予定。期限は 10 月末。 

情報集会 次回例会で 3～4 組のグループ編成を発表し、11 月半ば頃まで親睦を兼ねて開催予定。 

2 委員会・奉仕活動報告 

社会・青少年奉仕 
10 月 1 日の子ども食堂支援に 8 名参加。遊び場や体験機会への支援を検討。青少年保

護の手引きも周知。 

職業奉仕 大阪デザインウィークに 9 名参加。地区活動を通じた他クラブとの交流も呼びかけ。 

国際奉仕 
ラオス・パクセ 2 校で予防薬とポリオワクチン投与を計画。1 月のポリオミッション、モンゴ

ル事業、バルセロナ国際大会も案内。 

3 幹事・事務連絡 

地区大会 参加希望者は次回 20 日までに申込み。 

My Rotary 登録率は 60％。100％を目指し登録を呼びかけ。 

理事会 例会終了後に開催。参加可能な会員にも出席を呼びかけ。 

4 次回までの主なアクション 

● 座席配列の検討（会長・幹事） ● 情報集会グループ発表 ● 10 月末までに知人を紹介 

● 青少年交換案内の LINE 配信 ● 地区大会の参加申込み ● My Rotary 登録の推進 

出席状況・公式 SNS 

出席状況 
 
対象日 10 月 6 日 

会員数 25 名 

出席義務者数 25 名 

欠席者数 10 名 

出席者数 25 名 

出席率 60％ 
 

公式 SNS 
 

 

Instagram 

 

Facebook 

 

ホームページ 

 


